
7. Elezione del Presidente e degli altri componenti il Collegio Sindacale 
 
Signori Soci, 
il punto 7 all’ordine del giorno prevede che l’Assemblea elegga il Presidente ed i 
componenti il Collegio Sindacale.  
 
Preliminarmente, si informano i Soci che ai sensi dell’articolo 2400 del Codice Civile, così 
come modificato dall’articolo 2 della L. 28/12/2005 n. 262 (cd. Legge di tutela del risparmio), 
al momento della nomina dei Sindaci e prima dell’accettazione dell’incarico, sono resi 
nota all’Assemblea gli incarichi di amministrazione e controllo da essi ricoperti presso altre 
società. A tal fine, si è provveduto ad acquisire dai candidati che hanno presentato le 
rispettive candidature prima dell’apertura dell’Assemblea un’apposita dichiarazione 
scritta, che viene conservata agli atti della società e che è adisposizione dei Soci, i quali 
possono chiederne copia. 
 
Si informano inoltre i Soci che sono state presentate 5 candidature per il Collegio Sindacale 
nei termini previsti e tramite la medesima procedura illustrata per le candidature degli 
Amministratori. 
 
La Commissione Elettorale, in data 7 marzo 2022, assicurando la corretta applicazione delle 
norme di legge, del Contratto di Coesione e dello Statuto, in ottemperanza al combinato 
disposto degli art. 2.4 e 3.1 del Regolamento sulla procedura di consultazione per l’elezione 
delle cariche sociali delle Banche Affiliate ha accertato la regolarità formale delle 
candidature, nonché la sussistenza in capo a ciascun candidato di tutti i requisiti previsti 
dalla normativa vigente, dallo Statuto, e dal Modello di Gruppo per la composizione quali-
quantitativa ottimale degli Organi Sociali e della Direzione delle Banche Affiliate approvato 
dal Consiglio di Amministrazione. 
 
In data 18.01.2022, la Capogruppo ha comunicato che, per l’anno in corso, in caso di 
nomine o rinnovi degli esponenti, troverà applicazione la procedura di consultazione 
semplificata. Il procedimento di consultazione preventiva della Capogruppo sarà dunque 
eventualmente avviato solo a fronte di preventiva comunicazione scritta da parte della 
Capogruppo medesima. 
 
La sintesi della analisi sopra descritta e dei relativi risultati è stata formalizzata in un’apposita 
relazione trasmessa alla Capogruppo in data 9 marzo 2022 ai fini della procedura di 
consultazione come disciplinato dal Regolamento di Gruppo per la valutazione di idoneità 
degli Esponenti e l’autovalutazione degli Organi Sociali delle Banche Affiliate. 
 
La Capogruppo in data 1 aprile 2022 ha confermato, ai sensi dell’art. 11 del Contratto di 
Coesione e del paragrafo 4.2.1 del Regolamento di Gruppo per la valutazione di idoneità 
degli Esponenti e l’autovalutazione degli Organi Sociali delle Banche Affiliate, di non 
avviare le procedure di consultazione. 
 
Di seguito vengono presentare le candidature ammesse all’elezione per il rinnovo dei 
componenti il Collegio Sindacale per il triennio 2022-2024. 
 
Candidati per il rinnovo del Collegio Sindacale 
 
AUGUSTO BETTA – candidato a Presidente del Collegio Sindacale 
Nato: l’08.09.1959 a Riva del Garda (TN) 
Professione: commercialista, iscritto al Registro dei Revisori Legali con D.M. n. iscrizione 64188 



il 13.06.1995, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 46bis del 
16.06.1995 
Membro del Collegio Sindacale di Cassa Rurale dal 2013 
C.V. 
 
MICHELA ZAMBOTTI – candidata a Sindaco Effettivo 
Nata: il 24.05.1964 a Tione di Trento 
Professione: commercialista, iscritta al Registro dei Revisori contabili con D.M. 13.06.1995 
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana il 16.06.1995 n. 65931 
Membro del Collegio Sindacale di Cassa Rurale dal 2002 (dal 2010 come Presidente del 
Collegio Sindacale) 
C.V. 
 
MICHELE CAVALIERI – candidato a Sindaco Effettivo 
Nato: il 29.09.1972 a Rovereto (TN) 
Professione: commercialista, iscritto al Registro dei Revisori Legali al n. 139.051 con D.M. 
26/01/2006, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana del n. 9 del 
03.02.2006 
Membro di Collegio Sindacale di Cassa Rurale dal 2019 al 2021 
C.V. 
 
MARCELLO MALOSSINI – candidato a Sindaco Supplente 
Nato: il 21.02.1969 a Rovereto (TN) 
Professione: commercialista, Revisore legale dei conti iscritto al n. 127241 del Registro 
Revisori Legali con provvedimento del 15.10.2002 
C.V. 
 
DIEGO TAMBURINI – candidato a Sindaco Supplente  
Nato: il 01.08.1976 ad Arco (TN) 
Professione: commercialista, Iscritto al Registro dei Revisori Contabili al n. 160095, pubblicato 
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana del 30.07.2010 
C.V. 
 
 
Ai sensi dell'articolo 45 dello Statuto sociale, i sindaci ora nominati scadranno alla data 
dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della 
loro carica. 
 
Si riporta di seguito l’estratto dell’art. 28 del Regolamento Assembleare in vigore 
relativamente alle modalità di voto: 
28.2. I Soci potranno esprimere il proprio voto applicando un segno di barratura in 
corrispondenza della singola candidatura spontanea, oppure, scrivendo sulla scheda il 
nome della persona preferita. Può essere indicato anche il solo cognome di un candidato; 
se vi sono più candidati con lo stesso cognome, occorre aggiungere il nome proprio del 
prescelto.  
28.3. Il Socio non può esprimere un numero di preferenze maggiore, per ciascun Organo 
sociale, al numero dei candidati alle cariche sociali da eleggere.  
28.4. Ai fini del computo e della validità del voto, è stabilito quanto segue: 
a) si intendono votati solo i candidati prescelti;  
b) le schede che portano un numero di preferenze espresse inferiore a quello delle cariche 

sociali da eleggere determinato dall’Assemblea, saranno considerate valide per i soli 
nominativi votati;  



c) le schede che portano un numero di preferenze espresse superiore a quello delle cariche 
sociali da eleggere determinato dall’Assemblea saranno considerate nulle;  

d) le schede che evidenziano segni che possano inficiare la segretezza del voto, o 
abrasioni, saranno considerate nulle; 

e) le schede che non riportano alcuna espressione di voto si considerano schede bianche. 


